. oDl g
| STAUTTURALS
EUROPE!

_ LLS. E. Mattei-P

MINISTER(Q DELLISTRUZIONE,
DELLONIVERSITA E DELLA RICERCA

3

, itagora-Calvosa Castrovillari
/iLs. Liceo Scientifico E. Mattei - ITCG Pitagora-Calvosa
Gatroviied. 87012 Castrovillari (CS) tel, 0981 1989913 - fux 0981 491864
Scuola Capofila Ambito 06 Calabria - Scuola Polo per la formazione
www, ficeomattei, gov.itcsis0 79003 @pec.istruzione.itcsis0 79003 @istruzione.it

ALL'ALBO PRETORIO DELLA SCUOCLA
AL PERSONALE DOCENTE
ALLA DSGA
ALLA RSU
Prot. 6106 /C44 del 13-9-2018

Oggetto: attribuzione bonus valorizzazione personale docente, a.s. 2017-18

In riferimento all'oggetto,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 107 del 13 luglio 2015 ¢ in particolare quanto previsto dai commi 126-127-128-129-130
defl’art.1;

VISTI i criteri di valutazione definiti dal comitato di valutazione di questa istituzione scolastica nella seduta
del 31/05/2018

VISTE le schede presentate dai docenti in n. di 36 {trentasei), valutate tenendo conto dei descrittori deliberat]
dal comitato di valutazione ;

VISTA la comunicazione MIUR  nota prot. n. 16048 del 3 agosto 2018, dei fondi assegnati a questa
Istituzione Scolastica per I’a. s. 2017-2018, pari ad euro 10388,48 -lordo dipendente che rappresenta la risorsa
complessiva spettante.

TENUTO CONTO di quanto concordato con Ia RSU nella riunione del 29 maggio 2018,

VISTA [a tabella di ripartizione del bonus stabilita dal comitato d valutazione nelle seguenti tre fasce di livello:

TABELLA N.1 FASCE DISTRIBUZIONE BONUS
FASCIA | N. Docenti Beneficiari max. 50% %_Del bonus della scuola assegnato alla fascia
A 10 40%
B 20 45%
C 10 15%
TOTALE 40 100%

VISTA la tabella di attribuzione dei bonus ai singoli docenti, collocati nelle tre diverse fasce, sulla base della
valutazione del merito:




TABELILA N.2 DISTRIBUZIONE BONUS SINGOLI DOCENTI

FASCIA A (40% DEL BONUS COMPLESSIVO ASSEGNATO ALLA SCUOLA)

DOCENTE % DOCENTE/BONUS FASCIA A | % DOCENTE/BONUS COMPLESSIVO
1 13 5,20
2 12 4,80
3 10 4,00
a 10 E 4,00
5 10 4,00
6 9 3,60
7 9 3,60
8 9 3,60
9 9 3,60
10 9 3,60
TOTALE 100% 40,00%

FASCIA B (45% DEL BONUS COMPLESSIVO ASSEGNATO ALLA SCUOLA)

DOCENTE % DOCENTE/BONUS FASCIA B | % DOCENTE/BONUS COMPLESSIVO

1 7 3,15

2 7 3,15

3 7 3,15

4 6 2,70

5 6 2,70

6 6 2,70

7 5 2,25

8 3 2,25

9 5 2,25

10 5 2,25

11 5 2,25

12 4 1,80

13 4 1,80

14 4 1,80

15 4 1,80

16 4 1,80

17 4 1,80

18 4 1,80

19 4 1,80

20 4 i,80

TOTALE 100% 45%
DOCENTE % DOCENTE/BONUS FASCIA C [ % DOCENTE/BONUS COMPLESSIVO

1 10 1,50

2 10 1,50

3 10 1,50

4 10 1,50

5 10 1,50

6 10 1,50

7 10 1,50

8 10 1,50

9 10 1,50

10 10 1,50

TOTALE 100% 15,00%

DECRETA




E assegnata ai docenti la quota lordo dipendente del bonus relativo all’a. s. 2017-18, per complessivi
10388,48, cosi come di seguito si riporta:

BONUS ASSEGNATO ALLE TRE FASCE A-B-C

FASCIA | N. BENEFICIARI| IMPORTO
A i0” €4.342,38 R
B 20 € 4.885,19
C 7 £€1.160,91

Totale 37 €10.388,48

BONUS ASSEGNATO AT DOCENTI COLLOCATI NELLE TRE FASCE A-B-C

DOCENTI | IMPORTO | IMPORTO | T
1. £564,51 | €341,96 € 165,85
2. £€521,00 | €341,96 € 165,85
3. €434,24 | €341,96 £ 165,85
4. €434,24 + £€293,11 € 165,85
5. €434.24 | €£293,11 € 165,85
6. €390,81 | €293,11 € 165,85
7. €390,81 | €244,26 £ 165,83
8. €390,81 | €244,26 -
9. £390,81 1 €24426 --
10. €390,81 | €244,26 --
11. -- € 244,26 --
12. -- € 195,41 -
13. -- € 195,41 -
14, - €195,41 --
15. -- €195,41 -
16. -- €195,41 --
17, - €19541 -
18. -- €195,41 --
19. - € 195,41 -
20. -- € 195,41 --

L’individuazione dei docenti & avvenuta sulla base della rigorosa applicazione dei criteri stabiliti dal
Comitato di Valutazione, I'ammontare dei premi e le singole motivazioni sono state specificate nei decreti
individuali e notificati alla DSGA per gli adempimenti amministrativi previsti.

I Dirigente Scolastico
of. Bru rreca




